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    У К Р А Ї Н А
    П р и л у ц ь к а   м і с ь к а   р а д а 

    Ч е р н і г і в с ь к о ї    о б л а с т і

       В  И  К  О  Н  А  В  Ч  И  Й      К  О  М  І  Т  Е  Т

    П Р О Є К Т   Р І Ш Е Н Н Я

	___________ 2022 року
	
	м. Прилуки
	№
	


Про план роботи виконавчого

комітету Прилуцької міської ради

на ІV квартал 2022 року


Відповідно до пункту 2 статті 52 та статті 53 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні” виконавчий комітет міської ради

ВИРІШИВ:


1.
Затвердити план роботи виконавчого комітету Прилуцької міської ради на ІV квартал 2022 року (додається).


2.
Контроль та координацію роботи за реалізацією заходів, передбачених у плані роботи виконавчого комітету Прилуцької міської ради на ІV квартал 2022 року, покласти на заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керуючу справами виконавчого комітету міської ради.

Міський голова







О.М.ПОПЕНКО







ЗАТВЕРДЖЕНО










Рішення виконавчого комітету







___ вересня 2022 року №  ___
ПЛАН

роботи виконавчого комітету Прилуцької міської ради

на ІV квартал 2022 року
І.
Календар засідань виконавчого комітету міської ради

04 жовтня 2022 року

Поточні питання

Термін подання документів – 29 вересня 2022 року.
18 жовтня 2022 року

Поточні питання

Термін подання документів – 13 жовтня 2022 року.

01 листопада 2022 року


Поточні питання

Термін подання документів – 27 жовтня 2022 року.

15 листопада 2022 року


Про хід виконання рішення виконавчого комітету міської ради від 
12 липня 2022 року № 125 „Про підготовку закладів освіти міста Прилуки до роботи в новому 2022-2023 навчальному році”.


Доповідач: Правосуд Олександр Михайлович – начальник управління освіти міської ради.


Структурний підрозділ, відповідальний за підготовку питання – управління освіти міської ради.

Термін подання документів – 10 листопада 2022 року.

29 листопада 2022 року


Поточні питання

Термін подання документів – 24 листопада 2022 року.

13 грудня 2022 року


Поточні питання


Термін подання документів – 08 грудня 2022 року.

27 грудня 2022 року


Поточні питання


Термін подання документів – 22 грудня 2022 року.
Продовження додатка
ІІ. Організаційно-кадрова робота

1.
Наради, що проводить міський голова:

-
з заступниками міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, начальниками управлінь та відділів міської ради, головами комітетів самоорганізації населення, керівниками комунальних підприємств, закладів культури та закладів соціальної сфери, територіальних органів виконавчої влади міста (перший понеділок місяця);


-
з заступниками міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, начальниками управлінь та відділів міської ради, головами комітетів самоорганізації населення, керівниками комунальних підприємств, закладів культури та закладів соціальної сфери, Прилуцького районного відділу поліції Головного управління Національної поліції в Чернігівській області, Прилуцького районного управління Головного управління ДСНС України у Чернігівській області та Прилуцького районного відділу Управління Служби безпеки України в Чернігівській області (за необхідності).
2.
Наради, що проводяться заступниками міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керуючою справами виконавчого комітету міської ради (за окремими планами).
3.
Навчання начальників управлінь та відділів міської ради (за окремим планом).

4.
Засідання консультативно-дорадчих органів (згідно з планами).


5.
Особистий прийом громадян керівниками Прилуцької міської ради (згідно з графіком).

6.
Робота конкурсної комісії по підбору посадовців міської ради (за необхідності).

7.
Робота з резервом кадрів Прилуцької міської ради (за окремим планом).

ІІІ.
Основні заходи

1.
Урочисті заходи в місті з нагоди:

-
Міжнародного дня людей похилого віку (01 жовтня);

-
Дня ветерана (01 жовтня);

-
Дня працівників освіти (02 жовтня);

-
Дня Українського козацтва (14 жовтня);

-
Дня захисників і захисниць України (14 жовтня);

-
Дня визволення України від фашистських загарбників (28 жовтня);

-
Дня української писемності та мови (09 листопада);

-
Міжнародного дня студентів (17 листопада);

-
Дня Гідності та Свободи (21 листопада);

-
Дня пам’яті жертв голодоморів (26 листопада);

-
Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом (01 грудня);

-
Міжнародного дня людей з інвалідністю (03 грудня);

-
Всесвітнього дня волонтерів (05 грудня);

-
Дня Збройних Сил України (06 грудня);

-
Дня місцевого самоврядування в Україні (07 грудня);

-
Дня прав людини (10 грудня);

-
Дня вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на 


Чорнобильській АЕС (14 грудня);


-
новорічних та різдвяних свят.

2.
Онлайн-фестиваль театрального мистецтва „Театральна осінь” 
(28-30 жовтня).
3.
Заходи з благоустрою та санітарної очистки міста (жовтень-листопад).

4.
Виступи у засобах масової інформації заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керівників управлінь, відділів міської ради (протягом року).

ІV.
Робота по контролю за ухваленими рішеннями

Грудень
	№ 49

від 09.02.2022
	Про план заходів щодо реалізації результатів державного фінансового аудиту бюджету Прилуцької міської територіальної громади Чернігівської області (бюджету міста Прилуки) за період з 01.01.2018 по 30.06.2021

	№ 97

від 23.03.2021
	Про затвердження плану заходів з увічнення пам’яті захисників України на період до 2025 року

	№ 98

від 23.03.2021
	Про затвердження плану заходів у м.Прилуки із вшанування подвигу учасників Революції Гідності та увічнення пам’яті Героїв Небесної Сотні на 2021-2025 роки

	№ 396

від 05.11.2019
	Про затвердження плану дій з реалізації Стратегії національно-патріотичного виховання в м.Прилуки на 2020-2025 роки











